Metrica 15/06/21
PO_RETE - Rete Ospedaliera
Budget 2021
Negoziazione effettuata il 01/06/21 11:28:36
Referenti
Ricevente Firma Data Assegnatario Firma Data
Massimo Forti v 4 18/05/21 15:59:49 || Antonio D'Urso v 4 21/05/21 16:30:09
Totali 100,00 0,00
Indicatore RS AT Obiettivo P“!‘F' Tiokll P T Note Referente
Prec. Dirigenza Comparto
A ATTI\/ITA E PERFORMANCE: Perseguimento Strategie Regionali 85.00 0,00
e Aziendali
Al Attivita di Ricovero 20,00 0,00
TEMPO DI ATTESA : % di ricoveri
per interventi programmati non
ﬂ AZ_A1_050 oncologici che rispettano la soglia 88| >= 90 10 0| Media Aziendale CdG (DWH-Altri DB)
regionale di prestazioni erogate entro
30 gg
TEMPO DI ATTESA : % di ricoveri
per interventi programmati
n AZ_Al_050a oncologici che rispettano la soglia 77, >= 90 10 0|Media Aziendale CdG (DWH-AItri DB)
regionale di prestazioni erogate entro
30 gg
A2 Attivita Ambulatoriale 10,00 0,00
TEMPO DI ATTESA : % prestazioni _ . . .
a AZ_A2_103 erogate entro la soglia regionale 84| >= 95 10 0|Media Aziendale CdG (DWH-AItri DB)
A4 Attivita di Sala Operatoria 4,00 0,00
Rispetto degli orari standard di inizio S . .
& Az a4 001 delle sale operatorie: % sedute che 58 >= 80 4 standard diinizio ore 8:59 (taglio cute). | -4 (. Altri DB)
; Si considera il valore aziendale
rispettano lo standard
A5 Attivita Gestionale di Supporto 8,00 0,00
Ne° strutture cliniche previste con Resp.le Uoc
ﬂ AZ_A5_368a cartella elettronica attivata (pleiade) >= 15 8 0| Rif.to obiettivo AZ_A5_368 Innovazione e
p Sviluppo dei processi
A8 PERFORMANCE COMPLESSIVA SISTEMA DI VALUTAZION 43,00 0,00
Monitoraggio attivita delle UU.OO. / . .
& |Az_As 080 UU.FF. afferenti. % Perfomance >= 95 42 0 g‘,\;’gg”m per UU.0O0. Afferenti i CdG (DWH-Altri DB)
media
Partecipazione al raggiungimento
degli obiettivi del Sistema di
a REG_A8 001 Valutazione della Performance della >= 3,05 1 0|1l dato 3,05 é la performance 2019 CdG (DWH-Altri DB)
Sanita Toscana. (valore medio
performance)
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Metrica 15/06/21
PO_RETE - Rete Ospedaliera
Budget 2021
Totali 100,00 0,00
. Risultato Anno L Punti Totali Punti Totali
Indicatore Prec. Obiettivo Dirigenza Comparto Note Referente
C OBIETTIVI ORGANIZZATIVI, INNOVAZIONE E SVILUPPO 10,00 0,00
Cc2 Omogeneizzazione e Sviluppo della Rete Ospedaliera e Territoriale 10,00 0,00
Covid-19 Campagna Vaccinale:
partecipazione alla realizzazione Resp.le Staff
n AZ_C2_120 delle varie fasi vaccinali secondo il >= 100 10 0 esp. N
) Direzione Sanitaria
cronoprogramma regionale e
aziendale. % raggiungimento
D BUON USO DELLE RISORSE 5,00 0,00
D1 Costi 5,00 0,00
& Az p1_oo1 BENI SANITARI: Rispetto budget 15.416| <= 15.416 5 0 CdG (DWH-Altri DB)

assegnato
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